Beorisica

REGLAMENTO INTERNO DE
PROCEDIMIENTOS DE LOS
INGRESOS EXTRAORDINARIOS
DEL INSTITUTO DE GEOFISICA



EXPOSICION DE MOTIVOS

El Instituto de Geofisica considera de relevancia aprovechar su capacidad, basada en
la participaciéon del personal académico de sus diversas areas y disciplinas, para
realizar investigacion cientifica, tecnoldgica y de la capacidad instalada mediante sus
laboratorios, que le permita vincularse a las posibles demandas y necesidades de los
sectores publico y privado, por lo cual, considera conveniente crear un instrumento
ordenador que regule la generacion, el uso y destino de los ingresos extraordinarios
provenientes de aquellos proyectos y servicios externos que cumplan con estos fines

El propdsito del presente reglamento es lograr una vision institucional - sustentada en
el marco de la autonomia y la legislacion universitaria, en particular, en el
Reglamento sobre Ingresos Extraordinarios de la UNAM - que:

Establezca principios generales en aquellos ambitos de competencia de las
instancias que participan en la toma de decisiones para la aceptacion interna,
atencién y seguimiento a proyectos y servicios externos, asi como las
caracteristicas, responsabilidades y reconocimientos a los participantes que los
efectuan.

Identifique y clasifique las actividades de vinculacion con base en su
relevancia, por su valor académico o de investigacion, por la naturaleza de sus
resultados y los recursos aportados.

Cuantifique la importancia de la documentacion, costeo y precios de los
proyectos y servicios ofrecidos, mantenga una operacion eficiente y oportuna,
y establezca mecanismos para su evaluacion. Asimismo que contemple los
posibles aspectos de confidencialidad, propiedad intelectual y certificacion
que se generen en su realizacion.

PROCEDIMIENTOS PARA LA GENERACION, EL USO Y DESTINO DE LOS
INGRESOS EXTRAORDINARIOS

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Art.1 De acuerdo con los articulos 2 y 3 del Reglamento de Ingresos Extraordinarios de la
UNAM, el Instituto de Geofisica (IGEF) podra recibir Ingresos Extraordinarios por:

a) Prestacion de servicios.

b) Enajenacion y arrendamiento.

c) Donativos y aportaciones.

d) Licenciamiento de tecnologia y uso de patentes.

e) Contratos, convenios y acuerdos para apoyo a la docencia o a la
investigacion.

) Cursos, seminarios, asesorias, consultorias.



Art. 2

Todos los ingresos extraordinarios del IGEF, con excepcion de los provenientes de
programas de apoyo destinados a proyectos académicos de investigacion, como son:
Conacyt y otros que a juicio del Consejo Interno provengan de instituciones no
lucrativas, quedan sujetos al presente reglamento.

CAPITULO II. DE LA CAPTACION DE RECURSOS PROPIOS

Art. 3

Art. 4

Art. 5

Art. 6

Corresponde a la Secretaria Administrativa la concentracion y control de todos los
ingresos extraordinarios correspondientes al IGEF, asi como la expedicion de los
recibos oficiales y llevar los registros de gastos de ingresos y egresos mediante los
formatos y disposiciones asentadas en la legislacion universitaria.

La cobranza de los ingresos extraordinarios sera responsabilidad de la Secretaria
Administrativa, quien se apoyard en la Coordinacién de Vinculacion del IGEF para la
recuperacion de los pagos de los clientes programados en los convenios de proyectos
0 Servicios.

Para optimizar la operatividad institucional de las actividades de vinculacién que
generen ingresos extraordinarios, la Coordinaciéon de Vinculacién y la Unidad de
Educacion Continua y a Distancia del IGEF serdn las encargadas de la atencion y
seguimiento con los posibles usuarios de proyectos y servicios y el personal
académico del Instituto.

La Coordinacién de Vinculacion se hard cargo de los procedimientos necesarios a
partir de la gestion inicial hasta llegar al proceso de firma de los convenios
correspondientes a los PE.

CAPITULO III. DE LOS PROYECTOS Y SERVICIOS

Art. 7

Los PE se clasificardn de acuerdo a sus productos principales, con base en los
siguientes criterios:

a) Su contribucion a las funciones sustantivas de la Universidad
b) La naturaleza de sus resultados
¢) La proporcion de los recursos aportados

Art. 8 La clasificacion de los proyectos y servicios diferenciard las siguientes categorias:

a) Proyectos estratégicos de alto impacto: con un alto valor agregado y alcance para
aumentar su impacto y su relacién con las actividades sustantivas del Instituto, la
investigacion de frontera y la capacidad de sus laboratorios, en beneficio de
alguna actividad econdmica o social del pafs.

b) Proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico: de interés para la empresa o
institucion que lo solicita y para los cuales no haya atn una tecnologia o solucién
ya probada.



c)

d)

Proyectos de consultoria, capacitacion y asesoria: de interés para la empresa o
institucion que lo solicita y que se basan en la formacion profesional
especializada al personal que participa.

Servicios de laboratorio que pueden ser de dos tipos: analisis con interpretacion
que le da un valor agregado al producto y andlisis con entrega de resultados
solamente.

CAPITULO IV. DEL COSTEO Y PRECIOS DE PROYECTOS Y SERVICIOS

Art.9 Internamente, todos los proyectos o servicios a desarrollar deberdn estar
presupuestados detalladamente. El costo de cada proyecto o servicio comprendera la
suma de los costos directos y los costos indirectos.

Art. 10 El célculo de los costos directos para el desarrollo del proyecto se integrardn al menos
por los siguientes importes:

Art. 11

Art. 12

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2)
h)

El institucional debido a las horas invertidas por el personal participante
Becas otorgadas para estudiantes que participen en el proyecto o servicio
Honorarios al personal externo que se requiera

Gastos de trabajo de campo

Gastos de software requerido para uso especifico del proyecto

Gastos de inversion para infraestructura

Gastos de insumos

Gastos de servicios internos y externos

Los costos indirectos comprenden lo que el Instituto mediante su infraestructura
aporta. Por resultar de dificil cuantificacion, estos costos se pueden calcular
aplicando un factor de 50% sobre el total del costo directo.

Los precios de los servicios que el Instituto ofrece se determinardn tomando como
base los precios del mercado. Debera hacerse del conocimiento del Consejo Interno
las bases sobre las cuales se establecieron.

CAPITULO V. DESTINO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS

Art. 13 De acuerdo al Art. 17 del Reglamento sobre los Ingresos Extraordinarios de la
UNAM, el 20% del monto total de los ingresos extraordinarios del PE se destinara al
presupuesto general de la UNAM.

Art. 14 La administracion del IGEF retendrd 20% del monto total del PE para el desarrollo de
programas prioritarios y gastos de interés general.

Art. 15 Los ingresos obtenidos por los conceptos a), e) y f), del capitulo I, articulo 1, a los
que se denominard "Proyectos Externos" (PE), podran utilizarse para remunerar al
personal del IGEF participante en el PE, y para sufragar gastos directamente
vinculados con los proyectos académicos de investigacion.



Art. 16 De acuerdo al articulo 26 del Reglamento sobre Ingresos Extraordinarios de la

UNAM, el Titular de la IGEF debera informar al Consejo Interno del ejercicio de los
gastos realizados con el porcentaje retenido.

CAPITULO VI. DEL PROCEDIMIENTO DE APROBACION DE PROYECTOS Y

Art. 17

Art. 18

Art. 19

SERVICIOS

El Consejo Interno, como parte de las facultades que el Articulo 26 del Reglamento
sobre Ingresos Extraordinarios de la UNAM le confiere, designard una Comision
Técnica encargada de revisar el PE o servicio en cuestion propuestos por el personal
académico.

a) La integracion de la Comision Técnica sera revisada por el Consejo Interno
cada 6 meses.

b) La Comision Técnica determinara la factibilidad del proyecto o servicio en
cuestion. Esta Comision podra auxiliarse de los especialistas que considere
convenientes. La Comisién deberd emitir un dictamen en un plazo no
mayor a 7 dias naturales a partir de la recepcion de la propuesta.

Todo PE debera contar con un responsable académico, quien presentard a la Comision
el protocolo del proyecto, asi como el plan de gastos y distribucion de ingresos para
su conocimiento. Los PE de los participantes deberdn respetar los compromisos y
obligaciones institucionales y cuidar el prestigio y reconocimiento publico del
instituto. El responsable se ajustard a la imparcialidad de sus resultados, la libertad de
investigacion y la informacion reservada que deberd ser plasmada explicitamente en
el convenio respectivo.

En caso de que el responsable del proyecto o servicio no pueda terminarlo por causas
de fuerza mayor o terminacion de su relacion laboral con el Instituto, el Consejo
Interno designard un nuevo responsable en un plazo no mayor a 15 dias naturales.

CAPITULO VII. USO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS

Art. 20

Una vez descontadas las aportaciones a la UNAM vy al IGEF, los responsables
dispondran de la cantidad restante para sufragar las erogaciones necesarias para la
realizacion del PE, o para apoyarles en otros proyectos de investigacion aprobados.

El presupuesto total de las remuneraciones del personal académico de la UNAM
participante en el PE, podra ser hasta el 30% del monto total bruto del presupuesto
del proyecto. Este porcentaje podra ser ampliado a juicio del Consejo Interno,
mediante solicitud justificada del responsable.



Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26

Todos los gastos que se hagan con cargo al presupuesto del PE deberan ajustarse a las
normas generales que la UNAM establece en materia de gastos derivados de ingresos
extraordinarios.

La remuneracion adicional maxima mensual al personal académico de tiempo
completo participante en los PE serd, a lo mas, de 2 veces su salario nominal mensual
independientemente del nimero de PE en los que participe.

Al personal administrativo participante en el PE se le remunerard como tiempo
extraordinario de acuerdo a los procedimientos establecidos en la UNAM.

Las remuneraciones mensuales podran realizarse hasta por un periodo maximo igual a
la duracion del PE.

Las remuneraciones al personal externo al IGEF que se contrate por honorarios
profesionales, serdan evaluadas con anticipacion al inicio del PE y en su caso
aprobadas por el Consejo Interno, tomando en consideracion los siguientes
elementos:

a) Curriculum vitae del candidato.
b) Justificacion académica o administrativa de su actividad en el PE.
c) Programa de actividades avalado por el responsable del PE.

El monto de la remuneracion sera hasta de un salario nominal mensual de un
Investigador Titular C de Tiempo Completo de la UNAM con 25 afios de antigiiedad
y pride C. Las contrataciones no podran exceder el tiempo operativo del PE.

Podran hacerse contrataciones no anticipadas originalmente durante el transcurso del
proyecto, para lo cual, el responsable presentard la justificacion técnica respectiva
para su aprobacion por parte del Consejo Interno.

El presupuesto total de las remuneraciones del personal externo al IGEF que se
contrate por honorarios en el PE, podra ser hasta el 30% del monto total bruto del
presupuesto del proyecto. Este porcentaje podra ser ampliado a juicio del Consejo
Interno, mediante solicitud justificada del responsable.

Cualquier otra modalidad de pago no contemplada en este reglamento deberd ser
aprobada por el Consejo Interno en cada caso especifico, observando siempre el
Reglamento sobre Ingresos Extraordinarios de la UNAM.

Las Becas con cargo al PE solamente serdn asignadas a estudiantes cuyo tutor sea
Personal Académico participante en el Proyecto, previa autorizacion del Comité de
Becas del Instituto con base en el Reglamento de Becas correspondiente.

En caso de remanentes en el presupuesto después de concluido el PE, éstos podran
emplearse, a decision del responsable y previa autorizacion del Consejo Interno, para
los siguientes rubros:



a)
b)

c)

Adquisicion de infraestructura para el IGEF.

Pago de vidticos y pasajes para la asistencia a congresos, cursos, seminarios, trabajo
de campo, para el personal académico y/o estudiantes asociados a los participantes en
el PE.

Apoyo a otras actividades académicas (por ejemplo, membresias, inscripciones a
eventos, reimpresiones de articulos).

Los remanentes deberan ejercerse en un plazo no mayor a 18 meses a partir de la
recepcion del dltimo pago del proyecto, después de este plazo pasard a la cuenta de
ingresos extraordinarios del Instituto o a la entrega del resultado del PE, lo que
suceda al final.

Transitorios:

Las modificaciones al presente Reglamento surtirdn efecto a partir del momento de su
aprobacion por el Consejo Interno del IGEF, cualquier modificacion quedard sujeta a
la aprobacién del mismo.

El seguimiento a los Proyectos Externos entrard en vigor a partir de la aprobacion de
las modificaciones del presente Reglamento.

Los proyectos ya finalizados al momento de entrar en vigor el presente Reglamento,
los responsables disponen de un 18 meses para utilizar los saldos remanentes, después
de lo cual se atendran a lo dispuesto en todo el articulo 26.



